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Zeintzuk dira estatutuak?

Kooperatibek beren funtzionamendua arautzen
dute Batzar Nagusiak onartutako Estatutuen bidez.

Kooperatiba bateko estatutuak enpresa goberna-
tuko duten oinarrizko arauak dira, edozein gizarteren
arima dira, baina gehienetan ekintzaileek eredu es-
tandarraren bide erraza aukeratzen dute. Epe luzera,
arazoak sortzen dira. Horregatik, klausula zehatzak
sartzearen garrantzia. Dena idatziz agertu behar da
gero bete ahal izateko.

Zer jasotzen dute estatutuek?

e Kooperatibaren izena, helbidea eta jarduerak.
* Bazkideak: Eskubideak eta betebeharrak.

 Sozietatearen organoak: Batzar Nagusia eta Erretore
Kontseilua osatuko duten pertsonak.

* Erregimen ekonomikoa: ekarpenak, erantzukizuna,
kontuak.

e Kooperatiba desegiteko eta likidatzeko arrazoiak.

1. Estatutu sozialak eta gobernu=organecak

Gobernu-erakundeak

* Erretore Batzordea: Gobernu organoa, ordezkaritza
eta kooperatibaren kudeaketa. Estatutuek arautzen
dute bere osaera. Irudikatutako zifrak hauek dira,
normalean, lehendakaritza, idazkaria eta ogasuna,
baina kooperatiba bakoitzak berea aukeratu dezake.
Kideak Batzar Nagusiak aukeratzen ditu.

 Batzar Nagusia: Bazkide guztiek osatua, kooperatiba-
ren borondate sozialaren adierazgarri maximoa da.

Zer lortzen da Estatutuekin eta
gobernu-organoekin?

* Arauen existentziaren garrantzia ulertzea eta erres-
petatzea.

* Balio kooperatiboak aplikatzea: berdintasuna, par-
te-hartzea, elkartasuna, prestakuntza...

* Kudeaketa demokratikoa landu.

e Jarduera ekonomikoa arautzeko beharra ulertzea.



Big Kids Coop. V. kooperatibaren estatutuak
Informazio Orokorra

1. artikulua.— Izen soziala: Kooperatiba honek Big
Kids Coop izenarekin jardun eta sinatuko du.

2. artikulua.- Egoitza: C/ 578 No2 46182 Valentzia.

3. artikulua.— Helburu soziala: Ikaskuntza koopera-
tiboa eta kostu bat suposatzen duten jarduera posi-
bleak finantzatzea, horien artean Europako Batzor-
dearen hurrengo bidaia.

4. artikulua.—- Iraupena: mugagabea. Bazkideek koo-
peratiba desegitea erabaki arte.

5. artikulua.- Mozkinak: Mozkin “gordinen" % 15 on-
gintzazko jardueretara bideratuko da, Batzar Oroko-
rrak Gobernu Kontseiluak proposatuta erabakitzeko.
Gainerakoa bazkide guztien artean banatuko da zati
berdinetan.

Elkartearen arauak

6. artikulua.— Bazkide izateko betekizunak: Koope-
ratibako egoitzan ikasi edo lan egin, 24 sustapeneko
taldekoa izatea, eta nahitaezko kapitala ematea.

7. artikulua.- Kapital-ekarpenak: Kooperatiban parte
hartu nahi duen bazkide bakoitzak lau euro (4 €) eman
beharko ditu. Bazkideren batek kooperatiba utzi nahi
badu, hasieran inbertitu duenaren %75 jasoko du, bai-
na borondatez utzi ez badu, hau da, kanporatua izan
bada, ez du kobratuko, bere kanporatzea ordainduz.

8. artikulua.- Bazkideen eskubideak eta betebeha-
rrak: Kooperatibako bazkide bakoitzak bere onuradun
izan behar du lanean jarraituz, produktuak salduz edo
gure kooperatibaren publizitatea egunero eginez. Ezin
izango da kooperatibako kiderik diskriminatu alderdi
politiko, erlijioso, nazionalitate edo genero kontuen-
gatik, diskriminazioa egiten duena kanporatua edo

zigortua izango da. Bazkide orok eskubidea du koo-
peratibaren jardueretan parte hartzeko, Batzar Oroko-
rrean ahotsa eta botoa izateko, gizarte karguren bat
aukeratzeko eta aukeratua izateko eta irabazien ba-
naketan parte hartzeko. Bazkide bakoitzak gehien-
goak hartutako erabakiak betez Batzar Nagusietara
joateko betebeharra izango du, baita Kooperatibak
berak sustatutako jarduera ezberdinetan parte har-
tzeko ere.

9. artikulua.- Zigorra edo kanporatzeko arrazoiak:
Bazkideren batek produktu edo materilen bat apur-
tzen badu edo lapurtzen badu, objektu horren kostua
ordaindu beharko du, nork hautsi duen ez badaki-
gu, guztion artean ordainduko da. Objektuaren kos-
tu zehatza ezagutzen ez bada, gutxi gorabehera eta
batera ordaintzen da. Edozein objektu lapurtuz gero,
kooperatibatik kanporatuko zaituzte eta objektu edo
produktu horren kostua ordaintzera behartuta egongo
zara. Bazkide bat kanporatzen bada, ez du eskubide-
rik izango etekinetan parte hartzeko edo inbertitutako
kapitala jasotzeko.

Ordezkaritza-organoak

10. artikulua.— Honako hauek dira ordezkaritza-orga-
noak: Batzarra eta Gobernu Kontseilua.

11. artikulua.— BATZARRA kide guztiek osatzen dute.
Gutxienez hilean behin bilduko da eta baliozkoa izan-
go da, gutxienez erdia gehi bat (gutxienez 16) dauden
bitartean. Gobernu Kontseiluak deitzen du egokitzat
jotzen duenean. Halaber, deialdia egin behar da, gu-
txienez %10 kidek hala eskatzen dutenean.

12. artikulua.- ZUZENDARITZA KONTSEILUA koope-
ratibako hiru kidek osatzen dute, eta horietako batek

hartuko du lehendakaritza, beste batek idazkaria eta
beste batek ogasuna. Derrigortuta dago Batzar guz-
tietara joan, deitu eta gidatzen. Hilean bitan bilduko da
gutxienez. Elkarbizitza ona bermatzeaz eta gatazka ka-
suetan jarduteaz arduratuko da.

13. artikulua.- Lehendakaritza: Batzarra eta Gobernu
Kontseilua buru ditu. Kooperatiba ordezkatzen du hiruga-
rrenen aurrean. Zure botoak berdinketa hautsi dezake.

14. artikulua.— Idazkaria: Aktak egiteaz (Kontseiluarena
eta Batzarrarena), horiek gordetzeaz eta gainerako kideei
jakinarazteaz arduratzen da. Bazkideen erregistroa egu-
neratuta egongo da. Batzar Nagusiaren gai-zerrendaz ar-
duratzen da.

15. artikulua.- Diruzaintza: Diruaren kontrolaz ardura-
tzen da eta horren berri ematen dio kooperatibari. Kapi-

tal ekarpenen erregistroa eguneratuta mantenduko du.
Gutxienez sei hilean behin aurkeztuko ditu kontuak.

Kooperatiba desegitea

16. artikulua.- Desegitea Batzar Orokorraren akordioz
egingo da, egoerak hala eskatzen duenean, bazkide
aktiboen % 70en aldeko botoa eskatuz. Gobernu Kon-
tseilua arduratuko da bazkideei kapitala itzultzeaz eta
izakinak banatzeaz (dirua zein produktua).

17. artikulua.— Estatutu hauetan jasotzen ez den edo-
zein gatazka edo egoerarako, gure taldeko tutorea den
pertsonaren esku geratzen da.




